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Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH
Frankfurt am Main

Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2020

1. Grundlagen der Gesellschaft

Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH, Frankfurt am Main, (kurz: MSD) wurde am 21. April
2005 von der Mainova Aktiengesellschaft, Frankfurt am Main, (kurz: Mainova) gegrlindet und am
24. Mai 2005 im Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main eingetragen. Das Stamm-
kapital der Gesellschaft betragt EUR 50.000,00.

Die MSD ist dienstleistend fiir grundzusténdige Messstellenbetreiber tatig. Darliber hinaus ist die
MSD als wettbewerblicher Messstellenbetreiber aufgestellt. In der Prozesskette Meter-to-Cash
erbringt die MSD Dienstleistungen fiir die Energie- und Wasserabrechnung, die Energiemarkt-
prozesse, den Kundenservice und Dienstleistungen flr Dritte.

Die fiir die Steuerung der MSD bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren sind die Um-
satzerldse und das Ergebnis vor Gewinnabfiihrung.

2. Wirtschaftsbericht
2.1 Darstellung des Geschiftsverlaufs

Das Geschiftsjahr 2020 verlief trotz den Einfliissen der COVID-19-Pandemie operativ stabil. Es
wurden alle in den Dienstleistungsvertragen geschlossenen Vereinbarungen eingehalten.

Das Projektgeschaft der MSD war im Geschéftsjahr gepragt von der ,Einfihrung intelligente
Messsysteme / moderne Messeinrichtungen“ und deren Auswirkungen auf die Sicherstellung und
Stabilisierung der Marktprozesse (MAKO2020) die zum 01.12.2019 produktiv gesetzt wurden.

Waeiterhin konnten durch die Etablierurig von Robotic Process Automation (RPA) und durch die
Einflhrung einer effizienten Prozessbearbeitungsebene im Privatkundensegment wichtige stra-
tegische Voraussetzungen geschaffen werden, die angebotenen Services mit hoher Qualitat zu
erbringen. Durch die bereits im Jahr 2018 begonnene Umsetzung vieler Digitalisierungsaktivita-
ten wird es weiter mdglich sein, uns den Marktgegebenheiten stellen zu kénnen. Unsere Leitlinie
bleibt, unsere Dienstleistungen auch in Zukunft zu marktgerechten Kosten, mit hoher Qualitat, im
Mainova-Verbund anzubieten.
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Beteiligungen

Bei der, gemeinsam mit der N-ERGIE Kundenservice GmbH (kurz NKS), Nirnberg, gegrindeten
Kundenbetreuungsgesellschaft servicedEVU GmbH mit Sitz in Coburg, Bayern, (kurz: S4EVU)
konnte auch im Jahr 2020 ein stabiler Geschéftsverlauf verzeichnet werden. In der S4EVU wirkte
sich weiterhin die Herausforderung aus, qualifiziertes Personal in ausreichender Menge zu ak-
quirieren. Der Standort Coburg lief 2020 stabil knapp unter einer Vollauslastung. Die unselbst-
standige Betriebsstelle der S4EVU in Niirnberg l8uft ebenfalls stabil. Dort werden Leistungen des
Messstellenbetriebs und der Messdienstleistung sowie der Netzabrechnung ausschlief3lich fur die
NKS erbracht. Durch die COVID-19-Pandemie gab es, durch ein gutes Krisenmanagement, nur
geringe Leistungseinbuflen an beiden Standorten.

Personalentwicklung

Die Geschaftsfilhrung der MSD wird seit dem 09.04.2020 durch Herrn Dipl.-ing. Bertram May als
Alleingeschaftsfihrer gefithrt. Die Bestellung von Herrn Dipl.-Ing. Johannes Briissermann als
kaufmannischer Geschaftsfiihrer wurde mit Wirkung zum 09.04.2020 aufgehoben. Seit diesem
Zeitpunkt wird der kaufmannische Geschéaftsbereich kommissarisch durch Herrn Bertram May
gefiihrt.

Mit Wirkung zum 01.01.2021 wurde Herr Dipl.-Ing. Martin Sattler als weiterer technischer Ge-
schéftsfiihrer bestellt.

Weiterhin wurden Personalressourcen fir Prozesse und Steuerung mit Wirkung zum 01.07.2020
in den Verantwortungsbereich des Stammhauses tberfilhrt.

Die Personalentwicklung der MSD hangt sehr stark vom Automatisierungsgrad der Kernge-
schaftsprozesse und hier vor allem der Standardprozesse, wie Gerédtebewegungen, Ableseaus-
steuerung oder Energie- u. Verbrauchabrechnungen ab. Diese Prozesse missen einen hohen
Automatisierungsgrad mit einer extrem niedrigen Aussteuerungsquote nachweisen.

Hier hat die MSD bereits in der Vergangenheit Vorsorge getroffen indem aus dem Personalstamm
freiwerdende Stellen in Prozessreferenten und Prozessspezialisten umgewidmet wurden, um auf
dieser Basis die Geschéftsprozesse auf ein hoheres Level zu heben. Dieser Handlungsstrang
zahlt auf das groRe Strategieziel der Digitalisierung ein, einhergehend mit dem Kompensations-
effekt, dass zukiinftig immer weniger Personal fiir den Support der Standardprozesse zur Verfu-
gung stehen wird.

Neue Geschaftsfelder, wie der des wettbewerblichen Messstellenbetreibers, sind derzeit noch
nicht so etabliert, dass eine gesicherte Prognose zur Personalausstattung abgegeben werden
kann. Die MSD stellt sich hier auf einen zukiinftigen Wachstumsmarkt ein.
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Unser Ansatz das Thema Personalentwickiung im Sinne eines ganzheitlichen Changemanage-
ments im Rahmen der Strategie und der laufenden MaRnahmenpakete zu betrachten hat sich als
erfolgreich herausgestellt und wird fortgesetzt.

Dariiber hinaus hat die Gesellschaft im Rahmen des mit der Mainova abgeschlossenen Perso-
naliiberlassungsvertrags zum 31. Dezember 2020 insgesamt 371 (i. Vj. 373) Mitarbeiter im Leih-
arbeitsverhaltnis beschaftigt.

2.2 Investitionen

Aufgrund der Einfiihrung der intelligenten Messsysteme wird die MSD neben der Betriebs- und
Geschaftsausstattung aktuell und auch kiinftig in technische Anlagen investieren.

Investitionen in die, fir die Bearbeitung wichtigen EDV-Systeme und damit in die Prozesse wer-
den zentral von der Mainova IT nach Vorgaben der MSD umgesetzt. Uber die Verrechnung der
Nutzungsentgelte fir die EDV-Systeme an die MSD flieRen diese Investitionen, im Rahmen von
Abschreibungskosten der IT, in die Kalkulation der Servicebausteine ein.

Die MSD ist Dienstleister fiir die Marktrollen Vertrieb, Netz und Messstellenbetreiber. In allen
genannten Feldern erfolgten im Berichtszeitraum wesentliche Investitionen durch die Auftragge-
ber. Die MSD besitzt keine eigenen Systeme, sondern ist dienstleistend auf den Systemen der
jeweiligen Auftraggeber tétig.

2.3 Ertragslage

Der Umsatz der MSD betrug im Geschéftsjahr 2020 TEUR 71.930 (i. Vj. TEUR 77.604) und re-
duzierte sich damit um TEUR 5.674 bzw. 7,3 %. Die Umsatzerldse resultieren hauptséchlich aus
Erlésen fir die Erbringung von Mess-, Abrechnungs- und Servicedienstleistungen fiir die Mainova
sowie die NRM. Die Umsatzerldse mit der Mainova reduzierten sich im Vergleich zum Vorjahr um
knapp 8 %, die Umsatzerlése mit der NRM um rund 4 %. Daneben wurden sonstige betriebliche
Ertrége in Hohe von TEUR 894 (i. Vj. TEUR 828) realisiert, die sich aus periodenfremden Ertré-
gen aus der Aufldsung von Riickstellungen zusammensetzen. Nach Berlicksichtigung von Mate-
rialaufwendungen in Hohe von TEUR 41.606 (i. Vj. TEUR 40.410), Personalaufwendungen von
TEUR 309 (i. Vj. TEUR 651), planmaRigen Abschreibungen von TEUR 5 (i. Vj. TEUR 2) und
sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Hohe von TEUR 32.278 (i. Vj. TEUR 33.547) wurde ein
Jahresfehlbetrag (vor Verlustiibernahme) in Héhe von TEUR 1.373 (i. Vj. Gewinn TEUR 3.822)
erzielt.
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Der gestiegene Materialaufwand resultiert vorwiegend aus bezogenen Waren und der Personal-
gestellung. Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen begriindet sich der Rickgang im We-
sentlichen aus gesunkenen Aufwendungen fir Dienstleistungen, die verbundene Unternehmen
fir die MSD libernehmen sowie Beratungsleistungen.

2.4 Finanzlage

Die MSD hat mit Wirkung zum 1. Januar 2006 mit der NRM, der Mainova, der SWFH sowie der
HELABA einen Vertrag tiber Cash-Pooling und Kontokonzentration abgeschlossen. Aufgrund die-
ses Vertrages hat die Gesellschaft zum Bilanzstichtag keine eigenen Guthaben bei Kreditinstitu-
ten. Die notwendigen Finanzmittel wurden der MSD durch ihren Gesellschafter bereitgestellt. Da-
neben erfolgt die Finanzierung aus der laufenden Geschéftstatigkeit. Die Finanzmittel waren je-
derzeit ausreichend. Liquiditatsengpasse waren nicht zu verzeichnen.

2.5 Vermdgenslage

Die Bilanzsumme hat sich um TEUR 27.807 auf TEUR 6.033 reduziert. Grund hierflr ist der im
Vergleich zum Vorjahr gesunkene Bestand an Umlaufvermdgen und Verbindlichkeiten, welcher
aus einer gednderten Vereinbarung zur Forderungsabtretung und Schuldiibernahme resultiert.

Die MSD weist im Berichtsjahr Sachanlagevermégen in Hohe von TEUR 38 (i. Vj. TEUR 26) aus,
dass im Wesentlichen die angeschaffte Betriebs- und Geschaftsausstattung umfasst. Weitere
notwendige Betriebs- und Geschaftsausstattung sowie die IT-Systeme (inkl. Software) werden
der Gesellschaft von der Mainova zur Nutzung gegen Entgelt zur Verfligung gestellt.

Das Umlaufvermdgen der MSD betragt zum Bilanzstichtag TEUR 5.820 (i. Vj. TEUR 33.639). Es
setzt sich aus Forderungen gegen verbundene Unternehmen in Hohe von TEUR 2.266 (i. Vj.
TEUR 10.883), Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von TEUR 29 (i. Vj. TEUR
183), sonstigen Vermdgensgegenstanden in Hohe von TEUR 3.040 (i. Vj. TEUR 22.412) sowie
aus Vorratsvermégen in Hohe von TEUR 485 (i.Vj. TEUR 162) zusammen. Dem Umlaufvermd-
gen stehen Verbindlichkeiten in Héhe von insgesamt TEUR 3.763 (i. Vj. TEUR 30.979) und sons-
tige Riickstellungen in Héhe von TEUR 2.221 (i. Vj. TEUR 2.811) sowie ein Eigenkapital von
unveranderten TEUR 50 gegeniiber.

2.6 Gesamtaussage zum Geschéftsverlauf

Der operative Geschaftsverlauf im Geschaftsjahr 2020 war trotz der COVID-19-Pandemie zufrie-
denstellend. Durch mehrere einmalige personelle Mafnahmen wurde das Gesamtergebnis alter-
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dings ungeplant stark belastet, so dass in 2020 durch die MSD das geplante leicht positive Er-
gebnis nicht erreicht werden konnte und ein negatives Jahresergebnis in das Stammhaus Gber-
flihrt wurde.

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

Fir die MSD wurden keine Risiken, die den Fortbestand des Unternehmens geféhrden oder seine
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich beeintrachtigen, identifiziert. Zudem ist die Ge-
sellschaft in das Risikomanagement der Mainova eingebunden, mit der auch ein Beherrschungs-
und Gewinnabfiihrungsvertrag besteht.

Gemaf Wirtschaftsplan betragen die Umsatzerldse fiir das Geschéftsjahr 2021 TEUR 75.689
und werden damit um rund 5,2 % gegentiber 2020 steigen.

Im Saldo rechnen wir mit einem negativem Geschaftsergebnis in der Gréfenordnung von
ca. —1.6 Mio. €. Im Wesentlichen liegen die Ursachen hierfur in gestiegenen Beraterkosten im
Projektgeschaft sowie fiir externe Unterstiitzungen zur Sicherstellung der Betriebsablaufe der
Meter-to-Cash-Prozesse. In den Folgejahren geht das Niveau der Fremdleistungen zuriick.

Die Finanzsituation der MSD ist jedenfalls fir die Zukunft gesichert, weil sie in das Cash-Pooling-
Verfahren der Mainova eingebunden ist bzw. jederzeit beim Gesellschafter notwendige Finanz-
mittel aufnehmen kann.

Frankfurt am Main, 26.02.2021

Bertram May Martin Sattler






Anlage II

Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020



Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH
Frankfurt am Main

Bilanz zum 31. Dezember 2020

Anlage IT

Aktiva
31.12,2020 31.42.2019
EUR EUR
A. Anlagevermdgen
1. Sachanlagen 38.355,16 26.124,98
2. Finanzanlagen 175.000,00 175.000,00
213.355,16 201.124,98
B. Umlaufvermdégen
Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 484.779,17 161.986,09
Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 29.698,22 182.626,36
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 2.265.833,00 10.882.628,33
3. Sonstige Vermdgensgegensténde 3.039.738,43 22.411.710,61
5.820.048,82 33.638.951,39

6.033.403,98

33.840.076,37
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Passiva
31.12.2020 31.12.2019
EUR EUR
A. Eigenkapital
Stammbkapital 50.000,00 50.000,00
B. Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen 2.220.669,84 2.810.803,17
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 696.513,67 848.303,63
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen mit denen ein
Beteiligungsverhéltnis besteht 35.884,96 10.182,15
3. Sonstige Verbindlichkeiten 3.030.335,51 30.120.787,42
3.762.734,14 30.979.273,20

6.033.403,98

33.840.076,37
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Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH
Frankfurt am Main

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

2020 2019

EUR EUR
1. Umsatzerldse ' 71.929.644,54 77.603.618,11
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 594,00 57,00
3. Sonstige betriebliche Ertrége 894.109,69 828.281,87
4. Materialaufwand 41.605.502,72 40.410.193,49
5. Personalaufwand 308.878,01 650.734,76
6. Abschreibungen auf Sachanlagen 5.409,70 2.200,00
7. Saonstige betriebliche Aufwendungen 32.277.971,12  33.547.198,00
8. Zinsergebnis 0,00 100,01
9. Ergebnis nach Steuern -1.373.413,32 3.821.730,74
10. Ertrage aus Verlustilbernahme 1.373.413,32 0,00
11. Aufwendungen aus Gewinnabfiihrungsvertragen 0,00 -3.821.730,74

12. Jahrestiberschuss/Jahresfehlbetrag 0,00 0,00




cr
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Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH
Frankfurt am Main

Anhang fir das Geschéftsjahr 2020

1, Allgemeines

Die Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH, Frankfurt am Main, (kurz: MSD) wurde
am 21. April 2005 von der Mainova Aktiengesellschaft, Frankfurt am Main, (kurz:
Mainova) gegriindet und am 24. Mai 2005 in das Handelsregister des Amtsgerichts
Frankfurt am Main unter HRB 74833 eingetragen.

Der Gegenstand des Unternehmens ist die Durchfilhrung von Abrechnungsprozessen
fur andere Unternehmen, insbesondere Energieversorgungsunternehmen, und artver-
wandte Tatigkeiten.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben wird der Gesellschaft Personal von der Mainova tber-
lassen. Die MSD hat am 19. Juli 2005 mit Wirkung zum 1. Juli 2005 mit der Mainova
einen Arbeitnehmerliberlassungsvertrag abgeschlossen, wonach die Mainova -als Ver-
leiher- der MSD -als Entleiher- Mitarbeiter zur Verfligung stelit.

2. Gliederung des Jahresabschlusses

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind gemaR Gesellschaftsvertrag die Vor-
schriften fiir groRe Kapitalgesellschaften des HGB sowie die Regelungen des GmbHG
iiber die Gliederung und den Ausweis der Posten der Bilanz und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung beachtet worden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestelit.

Die Gesellschaft ist einer im Elektrizitats- und Gassektor tatigen Gruppe von Unterneh-
men, d. h. einem vertikal integrierten Energieversorgungsunternehmen im Sinne des §
3 Nr. 38 EnWG, verbunden. Die Gesellschaft ist jedoch selbst kein Energieversorgungs-
unternehmen im Sinne des § 3 Nr. 18 EnWG noch.
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3 Titigkeitsabschliisse gemaf § 6b Abs. 3 EnWG

Gemal § 6b Abs. 3 EnWG wurden in der Rechnungslegung getrennte Konten fur die
Tatigkeiten Gas, Strom und Sonstiges gefiihrt bzw. es wurde eine Kontenzuordnung
durch Schliisselung vorgenommen. In den Fallen, in denen eine unmittelbare Zuordnung
zu den einzelnen Aktivitaten mit unvertretbar hohem Aufwand verbunden wére, erfolgt
die Zurechnung grundsétzlich durch Schliisselung, die eine verursachungsgerechte Zu-
ordnung zu den einzelnen Aktivitaten erméglicht. Das Aktivvermdgen bzw. Passivver-
mdgen sowie die Posten der Gewinn- und Verlustrechnung werden direkt bzw. tber eine
Schliisselung nach Personal, Aufwand und Umsatz zugeordnet.

4. Geschifte groBeren Umfangs geménR § 6b Abs. 2 EnWG

Zwischen der Gesellschaft und der Muttergesellschaft Mainova besteht eine Rahmen-
vereinbarung, wonach die Mainova fiir die MSD Leistungen unter anderem in den Berei-
chen Finanzen und Rechnungswesen sowie Informatik, Innere Dienste und Immobilien-
management erbringt.

5. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmafige Abschrei-
bungen, angesetzt.

Abschreibungen auf Sachanlagen, die vor dem 31. Dezember 2008 aktiviert wurden,
werden grundsitzlich in steuerlich hdchstzulassigem Umfang vorgenommen. Sachanla-
gen, die nach dem 31. Dezember 2008 aktiviert wurden, werden linear abgeschrieben.
Die Nutzungsdauern liegen zwischen 5 und 15 Jahren und werden in Anlehnung an die
amtlichen AfA-Tabellen ermittelt.

Selbstandig nutzbare Anlagegiiter mit Anschaffungskosten tber EUR 250,00 bis
EUR 1.000,00, die nach dem 31. Dezember 2007 angeschafft wurden, werden im Sinne
des § 6 Abs. 2a EStG in einen Sammelposten aufgenommen und linear mit 20 % p.a.
abgeschrieben. Aus Vereinfachungsgriinden wird die steuerliche Handhabung in die
Handelsbilanz Gibernommen.

Die Finanzanlagen sind mit Anschaffungskosten angesetzt.
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Vorrate werden zu fortgeschriebenen durchschnittlichen Einstandspreisen unter Beach-
tung des Niederstwertprinzips bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande sind zum Nennwert angesetzt.
Erkennbare Risiken werden durch Wertberichtigungen beriicksichtigt.

Die Riickstellungen sind in Hohe des nach vernlinftiger kaufmannischer Beurteilung not-
wendigen Erflillungsbetrags angesetzt. Sie berlicksichtigen alle bekannten Verpflichtun-
gen und Risiken.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag angesetzt.

6. Erlauterungen zur Bilanz

Die Aufgliederung der in der Bilanz zusammengefassten Posten des Anlagevermogens
und ihre Entwicklung sind im Anlagenspiegel als Anlage zum Anhang dargestellt.

Aufstellung Anteilsbesitz

Firma Sitz Anteil Jahr Eigenkapital ~ Jahresergebnis
% TEUR TEUR
Service4EVU GmbH Coburg 50,0 2019 480 10

Die Gesellschaft weist im Vorratsvermégen einen Bestand in Héhe von TEUR 485 (i. Vj.
TEUR 162 aus.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen in Hohe von TEUR 2.266 (i. Vj.
TEUR 10.883) bestehen im Wesentlichen gegentliber der Gesellschafterin Mainova. Die
Forderung gegeniiber der Mainova resultiert aus der Finanzverrechnung in Hdhe von
TEUR 871 (i. Vj. TEUR 6.966) und der bis zum Vorjahr getroffenen Vereinbarung zur
Forderungsabtretung und Schuldiibernahme mit TEUR O (i. Vj. TEUR 7.557) sowie der
Forderung aus Verlustiibernahme in Hohe von TEUR 1.373 (i. Vj. Verbindlichkeit aus
Gewinnabftihrung TEUR 3.822).

Die MSD hat seit dem 1. Januar 2007 mit der Mainova eine Vereinbarung zur Konzern-
verrechnung geschlossen. In dieser Vereinbarung wird die Verrechnung von Forderun-
gen und Verbindlichkeiten zwischen Mainova und den Verbundgesellschaften sowie zur
Vergtitung der Bereitstellung von Finanzmitteln der Mainova an die Verbundgesellschaf-
ten mittels einer Saldenverzinsung geregelt.
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Die MSD hat mit der Netzdienste Rhein-Main GmbH (kurz: NRM), der Mainova und der
Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH (kurz: SWFH) sowie der Landesbank Hes-
sen-Thiiringen Girozentrale, Frankfurt am Main einen Vertrag tiber Cash-Pooling und
Kontokonzentration abgeschlossen. Auf Grund dieses Vertrags hat MSD zum Bilanz-
stichtag keine eigenen Guthaben bzw. Verbindlichkeiten bei Kreditinstituten, sondern
zeigt einen entsprechenden Saldo unter den Forderungen gegen oder Verbindlichkeiten
gegeniiber verbundenen Unternehmen.

Samtliche Forderungen haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Unter den sonstigen Riickstellungen werden hauptsachlich Verpflichtungen aus dem
Personalbereich TEUR 632 (i. Vj. TEUR 167) sowie flir ausstehende Rechnungen TEUR
1.535 (i. Vj. TEUR 2.595) ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen belaufen sich auf TEUR 697 (i. Vj.
TEUR 848).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaitnis be-
steht, belaufen sich auf TEUR 36 (i. Vj. TEUR 10).

Die sonstigen Verbindlichkeiten in Hdhe von TEUR 3.030 (i. Vj. TEUR 30.121) beinhal-
ten Verbindlichkeiten aus der Schuldiibernahme sowie Verbindlichkeiten aus Steuern
TEUR 5 (i. Vj. TEUR 12).

Alle Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen zum Bilanzstichtag mit verbundenen Un-
ternehmen in Hohe von TEUR 70.791.

Auf das néchste Geschaftsjahr entfallen TEUR 22.945, die darauffolgenden zwei Ge-
schiftsjahre betreffen TEUR 47.846.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen gegentiiber Dritten wie im Vorjahr nicht

y Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerldse belaufen sich auf TEUR 71.930 (i. Vj. TEUR 77.604). Diese resultieren
hauptsachlich aus erbrachten Dienstleistungen fur Kundenbetreuung, Abrechnung, Ge-
ratemanagement und Forderungsmanagement.
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von TEUR 894 (i. Vj. TEUR 828) betreffen
periodenfremde Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen.

Der Materialaufwand setzt sich zusammen aus Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffe in Héhe von TEUR 1.516 (i. Vj. TEUR 353) sowie Aufwendungen fiir bezo-
gene Leistungen in Hhe von TEUR 40.090 (i. Vj. TEUR 40.057).

Der Personalaufwand beinhaltet Léhne und Gehélter in Héhe von TEUR 269
(i. Vi. TEUR 570) sowie soziale Abgaben in Héhe von TEUR 20 (i. Vj. TEUR 46) und
Aufwendungen fiir Altersversorgung in Héhe von TEUR 18 (i. Vj. TEUR 35).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betragen TEUR 32.278 (i. Vj. TEUR 33.547)
und bestehen vorwiegend aus Leistungen die verbundene Unternehmen fiir die MSD
tibernehmen sowie Beratungsleistungen.

8. Sonstige Angaben

Die Geschaftsfiihrung der MSD wird seit dem 09.04.2020 durch Herrn Dipl.-Ing. Bertram
May als Alleingeschéftsfilhrer gefiihrt. Die Bestellung von Herrn Dipl.-Ing. Johannes
Briissermann als kaufmannischer Geschéftsflihrer wurde mit Wirkung zum 09.04.2020
aufgehoben. Seit diesem Zeitpunkt wird der kaufmannische Geschéftsbereich kommis-
sarisch durch Herrn Bertram May gefihrt.

Mit Wirkung zum 01.01.2021 wurde Herr Dipl.-Ing. Martin Sattler als weiterer technischer
Geschéftsfihrer bestellt.

Die Vergltung der Geschéftsfiinrung wird auf Grund der Regelungen in § 286 Abs. 4
HGB nicht ausgewiesen.

Die Gesellschaft wird in den Konzernabschluss der Mainova einbezogen, der auf Grund
der Verpflichtung nach § 315e HGB von Mainova fiir den kleinsten Kreis an Unterneh-
men aufgestellt und im Bundesanzeiger bekannt gemacht wird.

Die Gesellschaft wird dariiber hinaus in den Konzernabschluss fir den grofiten Kreis
von Unternehmen gemaR § 285 Nr. 14 HGB, den Konzernabschluss der Stadtwerke
Frankfurt am Main Holding GmbH, Frankfurt am Main, einbezogen. Der Konzernab-
schluss der SWFH wird im Bundesanzeiger bekannt gemacht.

Mit Vertrag vom 11. Juli 2005 wurde zwischen MSD und Mainova ein Ergebnisabfih-
rungsvertrag abgeschlossen, die Eintragung in das Handelsregister erfolgte am 16. De-
zember 2005.
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Der bestehende Ergebnisabfiihrungsvertrag wurde aufgrund der Neufassung des § 17
Satz 2 Nr. 2 Kérperschaftsteuergesetz (KStG) mit einer Anderungsvereinbarung im Jahr
2014 an die neuen gesetzlichen Vorgaben angepasst. Im Ubrigen ist der Ergebnisab-
fuhrungsvertrag unverandert in Kraft geblieben.

9. Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung fiir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft nach dem Schiuss des Geschéftsjahres haben sich nicht ereignet.

Frankfurt am Main, den 26.02.2021

Bertram May Martin Sattler
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Anlagenspiegel
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Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH,

Frankfurt am Main

Entwicklung des Anlagevermodgens im Geschéftsjahr 2020

Anschaffungskosten
EUR 1.1.2020 Zugange Abginge
1. Sachanlagen ) -
Technische Anlagen und Bauten 1.175,76 7.309,88 0,00
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 79.730,73 10.330,00 0,00
Sachanlagen Gesamt 80.906,49 17.639,88 0,00
2. Finanzanlagen B -
Eefiligungen ) 175.000,00 0,00 0,00
Finanzanlagen Gesamt 175.000,00 0,00 0,00

255.906,49 17.639,88 0,00




15

Kumulierte Abschreibungen

Anlage II

Buchwerte

31.12.2020 1.1.2020 Zuginge Abginge 31122020  31.12.2020  31.12.2019
848564 237,00 1.714,00 0,00 1.951,00 6.534,64 938,76
90.060,73 54.544,51 3.695,70 0,00 5824021  31.82052  25.186,22
98.546,37 54.781,51 5.409,70 0,00 60.191,21  38.35516 26.124,98
175.000,00 0,00 0,00 0,00 000 17500000  175.000,00
175.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  175.000,00  175.000,00
273.546,37 54.781,51 5.409,70 0,00  60.191,21 21335516  201.124,98

Anlage zum Anhang
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II. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung haben wir mit Datum vom 26. Februar 2021
den folgenden uneingeschrinkten Bestatigungsvermerk erteilt:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH, Frankfurt am Main

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH, Frankfurt am Main,
—bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschiiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 sowie dem Anhang, einschlieflich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den
Lagebericht der Mainova ServiceDienste Gesellschaft mbH fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31, Dezember 2020 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften sowie den ergéinzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéfiger Buchfithrung ein
den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Ge-
sellschaft zum 31. Dezember 2020 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2020 und

o vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften sowie den ergénzenden Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrages und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Ent-
wicklung zutreffend dar.

GemilR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkliren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmifRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer IDW) festgestellten deutschen
Grundsitze ordnungsméiRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestitigungsvermerks weitergehend be-

schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhiingig in Ubereinstimmung mit den deutschen
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handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften sowie den ergéinzenden Bestimmungen des Gesell-
schaftsvertrages in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft ver-
mittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsméfiger Buchfithrung als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesent-
lichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fihigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unterneh-
menstitigkeit, sofern einschligig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem J. ahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Ma@nahmen (Sys-
teme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um aus-

reichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung ge-

wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
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und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Besté-
tigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméfiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstdf3en
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise
erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wihrend der Priifung {iben wir pflichtgemiRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dartiber hinaus

o identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Prii-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstéf3en ho-
her als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigerisches Zusammenwirken, Filschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kdnnen.

e gewinnen wir ein Verstindnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaRnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschitzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

- e ziehen wir Schlussfolgerungen {iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fihigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit aufwerfen kdnnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestitigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zut machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
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bis zum Datum unseres Bestitigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fithren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstitigkeit nicht mehr fortfithren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschéftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsitze ordnungsméRiger Buchfiihrung ein den tatséichlichen Verhéltnissen entsprechen-
des Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fithren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstindiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundelie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich
etwaiger Miingel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Vermerk iiber die Priifung der Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG
Priifungsurteil

Wir haben gepriift, ob die Gesellschaft ihre Pflichten nach § 6b Abs. 3 Sétze 1 bis 5 EnWG zur Fiih-
rung getrennter Konten fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 eingehal-
ten hat.

Nach unserer Beurteilung wurden die Pflichten nach § 6b Abs. 3 Sétze 1 bis 5 EnWG zur Fithrung

getrennter Konten in allen wesentlichen Belangen eingehalten.
Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der Einhaltung der Pflichten zur Fithrung getrennter Konten in Uberein-
stimmung mit § 6b Abs. 5 EnWG unter Beachtung des IDW Priifungsstandards: Priifung nach

§ 6b Energiewirtschaftsgesetz (IDW PS 610 n.F.) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
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fung der Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG* weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir wenden als Wirtschafts-
priifungsgesellschaft die Anforderungen des IDW Qualitétssicherungsstandards: Anforderungen
an die Qualititssicherung in der Wirtschaftspriiferpraxis (IDW QS 1) an. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fiir unser Priifungsurteil zur Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG zu
dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir die Einhaltung der Rechnungslegungspfiichten nach
$ 6b Abs. 3 EnWG

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Einhaltung der Pflichten nach § 6b Abs. 3
Sétze 1 bis 5 EnWG zur Fithrung getrennter Konten.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als
notwendig erachtet haben, um die Pflichten zur Fithrung getrennter Konten einzuhalten.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der Einhaltung der Rechnungslegungspflich-
ten nach § 6b Abs. 3 EnWG

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die gesetzlichen Vertreter
ihre Pflichten nach § 6b Abs, 3 Sitze 1 bis 5 EnWG zur Fithrung getrennter Konten in allen wesent-
lichen Belangen eingehalten haben.

Ferner umfasst unsere Zielsetzung, einen Vermerk in den Bestitigungsvermerk aufzunehmen, der
unser Priifungsurteil zur Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG bein-
haltet.

Die Priifung der Einhaltung der Pflichten nach § 6b Abs. 3 Sétze 1 bis 5 EnWG zur Fiihrung ge-
trennter Konten umfasst die Beurteilung, ob die Zuordnung der Konten zu den Tétigkeiten nach

§ 6b Abs. 3 Sitze 1 bis 4 EnWG sachgerecht und nachvollziehbar erfolgt ist und der Grundsatz der
Stetigkeit beachtet wurde."
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G. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht {iber die Priifung des Jahresabschlusses der Mainova ServiceDienste
Gesellschaft mbH, Frankfurt am Main, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020
und des Lageberichts fiir dieses Geschéftsjahr erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzli-
chen Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsméRiger Erstellung von Priifungsberichten (IDW

PS 450 n.F.).

Der von uns erteilte Bestiitigungsvermerk ist in Abschnitt B unter "Wiedergabe des Bestatigungs-

vermerks" enthalten.

Frankfurt am Main, den 26. Februar 2021

PricewaterhouseCoopers G SH

Wirtschaftspriifungsgeséllschaft

—
Dj arc Krizaj
WirtSchaftspriifer irtschaftspriifer
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